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2023 год в нашей жизни

ДОРОГИЕ КОЛЛЕГИ!
Спасибо всем  неравнодушным, активно участвующим                                                            

в нашей профсоюзной жизни!

Провожая 2023 год, хочется вспомнить о самых важных событиях этого года. 
Мы остались верными своим принципам: объединять профессионалов,  

защищать интересы, расширять возможности. 
Много сил приложили, работая над реализацией стратегического проекта 

«Эффективная первичная профсоюзная организация».                                                                     
И в 2023 году мы заслужили это почётное звание. 

Год запомнился и продуктивной работой в области вовлечения педагогов                                
в профсоюзную активность. Это и творческие, и образовательные,                                                 

и оздоровительные проекты и конкурсы. 
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Нам есть, что вспомнить

февраль
• Акция «Поддержим наших!
• Конкурс «Поющие сердца»

март 
апрель 

• Мероприятия к 1 Мая
• Конкурс песен о войне

Май 
июнь

• Московский туристический слёт педагогов - 2023
• Прикрепление к клинике «Семейный доктор»

август
 сентябрь 

• Акция «Поздравляем выпускников»
• Профсоюзная школа «Новый вектор»

октябрь 
• Акция «С профсоюзом в первый класс»
• Марафон профсоюзных уроков

ноябрь 
• Всемирный день действий  «За достойный труд!»
• Конкурс «Молодой лидер первички»

декабрь • Новогодний капустник

2023
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Цифры  Аргументы  Факты
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Динамика роста охвата                   
профсоюзным членством

На 1 января 2024 года численность нашей профсоюзной организации                                                       
составляет  86,6%  от численности всех сотрудников 

За 2023 год организация выросла на 19,9 % 4



Цифры  Аргументы  Факты

По итогам мониторинга эффективности деятельности ППО в 2023 году
наша профсоюзная организация вошла в ТОП-10
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Работа профсоюзного комитета

На заседаниях профсоюзного комитета  мы вместе изучали 
эффективный опыт профсоюзной работы, анализировали проблемы, 

искали решения. Профсоюзный комитет провёл 18 заседаний.

ü утверждение плана работы первичной профсоюзной организации
ü проведение профсоюзный уроков
ü проверка соблюдения трудового законодательства в школе
ü оказание материальной помощи
ü проведение годовой сверки членов профсоюза
ü согласование графика отпусков сотрудников школы
ü согласование локальных нормативных актов
ü оказание материальной помощи через Фонд социальной и 
благотворительной помощи МГО Профсоюза
ü организация летнего отдыха членов профсоюза и членов их семей 

На заседаниях ПК рассматривались самые разные вопросы:
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Информационная работа

Информационная работа – важная составляющая профсоюзной 
деятельности. Своевременное и полное информирование позволяет 

каждому члену  профсоюза быть в курсе последних новостей,               
действующих социальных программ, конкурсов и акций,                                                                      

к которым можно присоединиться

Мы  в  соцсет
ях

https://sch1466u.mskobr.ru/pedagogam/labor_organization

https://uao.mgoprof.ru/

https://mgoprof.ru/
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Цифровой профсоюз

Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования –                                          
масштабный и облегчающий работу процесс

Профсоюзный билет приобрёл новую, 
удобную форму пластиковой    карты

Учёт членов профсоюза ведётся в 
специальной программе 1-С

Владельцы профсоюзных билетов 
получают доступ к системе скидок и 
бонусов  на сайте:  profcards.ru
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Охрана труда

Самое важное для нас  - жизнь, здоровье и благополучие наших сотрудников. 
       А значит, цели в области охраны труда таковы:  
Ø   соблюдение трудового законодательства, 
Ø   создание комфортных условий, 
Ø   безопасность и забота о людях 

Всего рабочих мест (РМ)
- проведена СОУТ в отчетном году на (РМ)
Освоено средств на мероприятия по охране 
труда за прошедший год, в том числе:
на специальную оценку условий труда
на средства индивидуальной защиты

557
30

2816369,25 руб.
3181,25 руб.

11021,23 руб.
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Участие в акциях солидарности
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Участие в акциях солидарности
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Участие в акциях солидарности

Концерт в "Лужниках" по случаю Дня города
Москве - 876
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Профсоюзные уроки

Учитель русского языка и литературы Руслан Михайлович Журавлёв 
провёл  профсоюзный урок в 7 классе, приуроченный                                

ко Всемирному дню действий «За достойный труд»  13



Акция «Поддержим наших!»

Благотворительный концерт 
в Храме Христа Спасителя 

19.06.2023 

Сбор гуманитарной помощи для жителей                                     
затопленных районов Херсонской области

                                                      16.06.2023
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Молодые педагоги

Турслёт педагогов
16.05.2023

Тренинг-лагерь «Новый вектор-2023» 

Отчётно-выборная 
конференция 

молодых педагогов 
18.10.2023 г.
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В городском конкурсе «Молодой лидер первички-2023» 
Головина Мария Николаевна, учитель английского языка, вышла в финал

Молодые педагоги
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Добровольное медицинское страхование -
клиника «Семейный доктор»

Годовой полис 
на медицинское обслуживание 
в  клинике «Семейный доктор»

в 2023 году оформили 53 члена профсоюза

Социальные программы
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Социальные программы

Проффитнес

Дотацию МГО Профсоюза 
за годовые абонементы в Фитнес клубы получили

12 сотрудников нашего коллектива 

Сейчас модно не иметь вредных привычек , 
есть здоровую пищу    

и заниматься спортом.  

И на самом деле – это здорово!
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Социальные программы

Фонд социальной и 
благотворительной помощи 

Оздоровление и отдых

Воспользовались путевками от ТПО и 
МГО Профсоюза  - 

6 человек 

Получили дотации от ТПО Профсоюза
за летний отдых по путевкам - 15 человек Получили материальную помощь от МГО 

Профсоюза в связи с рождением ребёнка  - 
5 сотрудников
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Социальные программы                 Наши дети

Для детей было проведено пять замечательных  спектаклей 20



Все дети и внуки членов профсоюза,
 которые стали первоклассниками, 

получили подарки

Для выпускников школ и 
колледжей приготовили 

памятные подарки 

Социальные программы                 Наши дети
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Члены профсоюза посмотрели  
два спектакля в Культурном центре ЗИЛ 

Культурно-досуговые мероприятия
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В Храме Христа Спасителя по концерт хора Турецкого

Культурно-досуговые мероприятия

23



Культурно-досуговые мероприятия

На сцене театра РОСТА для учащихся и учителей прошёл премьерный показ 
спектакля «С чего начинается Родина…» театральной студии «Олимп» нашей школы  
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Спортивные мероприятия

Окружные соревнования 

по настольному теннису
по стрельбе

по боулингу
25



Вокальные конкурсы

Победителями окружных конкурсов
«Поющие сердца» и «Победный май»                 

стали педагоги дополнительного образования 
Васильев Владислав Александрович,                    

Попов Евгений Николаевич  и учитель-логопед 
Сазонова Ирина Анатольевна 
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ПроДвижения

22 декабря состоялся незабываемый и красочный 
Новогодний танцевальный фестиваль «ПроДвижения»,       

в котором мы тоже участвовали
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Новогодний капустник 

По традиции в декабре в Южном округе 
проходит конкурс новогодних капустников.       

И этот год не стал исключением! 
Сотрудники 7 здания активно в нём участвовали
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Праздничные мероприятия

Праздничные концерты прошли для членов профсоюза 
в канун праздников 23 февраля, 8 Марта, Дня Учителя 29



Праздничные мероприятия

В День защитника Отечества и Международный женский день 
профсоюзный комитет школы поздравил

членов профсоюза с праздниками

30



Праздничные мероприятия

День дошкольного работника 
и День учителя встретили с подарками 31



Праздничные мероприятия
В год педагога и наставника 04.05.2023 г. в комплексе прошёл 

педагогический совет в формате КВН
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22.12.2023 г. состоялась встреча сотрудников школьных зданий комплекса                    
на новогоднем КВНе

Праздничные мероприятия
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Праздничные мероприятия

В канун Нового года для членов профсоюза, их детей и внуков 
профсоюзный комитет приготовил подарки
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Наши путешествия

Для коллектива комплекса были организованы экскурсии 

11.02.2023
21.06.2023

Дубна Ясная Поляна-Тула

35



29.09-01.10.2023

03.11.2023
Переславль ЗалесскийВолгоград

Наши путешествия
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Ветераны педагогического труда

Ветераны педагогического труда всегда желанные гости в школе.  
Новогодняя  встреча ветеранов ЮАО прошла в школе 19.12.2023 г.
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Финансовая деятельность

январь  
февраль

• Материальная помощь

март 
апрель 

• Экскурсии
• Подарки для членов профсоюза

Май 
июнь

• Охрана труда
• Обучение профактива

август
 сентябрь 

• Работа с молодыми педагогами

октябрь • Отдых и оздоровление

ноябрь 
• Социальные программы
• Медицинское страхование

декабрь • Работа с ветеранами педагогического труда

2023
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Каким будет 2024 год?

В связи с тем, что Указом Президента 2024 год объявлен «Годом семьи», 
а ЦС Общероссийского профсоюза образования объявил 2024 год 

«Годом организационно-кадрового единства», 
приоритетными задачами на 2024 год являются:

Ø Проведение отчетно-выборной кампании 2024

Ø Дальнейшая работа по укреплению нашей профсоюзной организации

Ø Продвижение корпоративной культуры в организации

Ø Развитие системы наставничества

Ø Дальнейшая работа по развитию системы социального партнёрства




